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องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว 
อ าเภอสีคิ้ว     จังหวัดนครราชสีมา



 
 

การด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

                           จากการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  น ามาสู่ข้อเสนอแนะในการก าหนด
มาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองหญ้าขาว  ดังนี้ 
 

มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความส าเร็จ 
ของการด าเนินการ 

1. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม และปลูกฝัง
จิตส านึกความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติงาน 
ตามโครงการฝึกอบรมความรู้เพิ่มศักยภาพการ
บริหารงานให้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง เมื่อวันที่  21  มีนาคม  
2566  ณ ห้องประชุม อบต.หนองหญ้าขาว 

เมื่อวันที่ 21 มีนาคม 2566 อบต.หนองหญ้าขาว ได้
ด าเนินกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม และปลูกฝังจิตส านึก
ความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติงาน ตามโครงการ
ฝึกอบรมความรู้เพิ่มศักยภาพการบริหารงานให้แก่
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยมีบุคลากรของ 
อบต.หนองหญ้าขาว ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้างทุกคน จ านวน  
50 คน เข้าร่วมกิจกรรม  โดยมีนายประกอบ  ทรงพระ  
ปลัดอ าเภอหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครองอ าเภอ 
สีคิ้ว เป็นวิทยากร 

กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน
ได้ทราบถึง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น  และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  และเพ่ือให้ 
บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวล 
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความ
ดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ  รวมถึงแนวทาง
การปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) มี
ผู้เข้าร่วม  จ านวน 50  คน 

 
 
 
 
 



 
 

มาตรการ/กิจกรรม สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ / กิจกรรม ผลลัพธ์ / ความส าเร็จ 
ของการด าเนินการ 

2. กิจกรรมฝึกอบรมธรรมะเพ่ือใช้ในการ
ปฏิบัติงาน  ตามโครงการฝึกอบรมการปฏิบัติ
ธรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้แก่
ข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล และพนักงาน
จ้าง  เมื่อวันที่  11  เมษายน  2566  ณ   ที่ท า
การ อบต.หนองหญ้าขาว 

เมื่อวันที่  11  เมษายน  2566  อบต.หนองหญ้าขาว ได้
ด าเนินกิจกรรมฝึกอบรมธรรมะเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน  
ตามโครงการฝึกอบรมการปฏิบัติธรรมเพื่อส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมให้แก่ข้าราชการ พนักงานส่วน
ต าบล และพนักงานจ้าง  โดยมีบุคลากรของ อบต.หนอง
หญ้าขาว ประกอบด้วยคณะผู้บริหารพนักงานส่วนต าบล  
และพนักงานจ้างทุกคน จ านวน  50 คน เข้าร่วม
กิจกรรมฝึกปฏิบัติธรรมเบื้องต้น  สวดมนต์  และรับฟัง
ธรรม   

กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน
ได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เกิดจิตส านึกในการ
ปฏิบัติหน้าที่  และช่วยให้ประชาชนได้รับบริการ 
ที่ด ี

 


